
 

 

 

 

 

 
 

* 1.  โปรดยนืยันรายการดา้งลา่ง: 
 

ชือ่บรษัิท J&J: 
ชือ่ผูส้นับสนุนธรุกจิ: 

ชือ่ผูต้ดิตอ่: 

โทรศพัท:์ 
ทีอ่ยู:่ 
 

ตอ่ไปนีเ้ป็นหมวดหมูบ่รกิารทีบ่รษัิทของคณุจะใหแ้ก่ J&J: 
ตวักลางดา้นโลจสิตกิส:์ 

ตวักลางดา้นการขาย: 
ตวักลางดา้นการประมลู: 

ผูว้ ิง่เตน้: 
บรกิารตัวกลางดา้นอืน่ ๆ: 
 

ดา้นลา่งนีเ้ป็นรูปแบบคา่ตอบแทนส าหรับบรกิารทีบ่รษัิทของคณุจะจัดหาใหแ้ก ่J&J: 
 

มขีอ้มลูใดขา้งตน้ใน 1.0 ทีต่อ้งไดรั้บการปรับปรุงขอ้มลูหรอืไม่ 
 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

ประเทศของคณุทีแ่สดงรายการดา้นลา่งตอ้งไดรั้บการปรับปรุงขอ้มลูหรอืไม่ 
 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

* 2.  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงระหวา่งบรษัิทของคณุและบรษัิท จอหน์สนั แอนด ์ จอหน์สนั ("J&J") และ/

หรอืการตรวจสอบสถานะทีด่ าเนนิการโดยบรษัิท จอหน์สนั แอนด ์ จอหน์สนั คณุรับรองวา่บรษัิทไดป้ฏบิตั ิ
ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบยีบของอตุสาหกรรมเกีย่วกับตอ่ตา้นการทจุรติทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด 

 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

* 3.  นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้    
 

3.1. นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ บรษัิทของคณุไดจ้ัดการฝีกอบรมเกีย่วกบั

กฎหมาย ระเบยีบขอ้บงัคับ และประมวลอตุสาหกรรมวา่ดว้ยการป้องกนัการทจุรติทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
ตดิตอ่กับเจา้หนา้ทีรั่ฐและ/หรอืบคุลากรทางการแพทย ์รวมไปถงึทกุคนทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอื

แตง่ตัง้ ซึง่ตดิตอ่กับเจา้หนา้ทีรั่ฐและ/หรอืบคุลากรทางการแพทยใ์นนามของ Johnson & Johnson 
 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 
 
 
 
 

บทน ำ ค ำศพัท ์ แบบส ำรวจ จ ำเป็นตอ้ง อำ่น กำรรบัรอง 

* ฟิลดท์ีต่อ้งกรอก 



 

 

 
 

3.2. นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ จากขอ้มูลทีค่ณุทราบ บรษัิทของคณุ บคุลากร
ทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้ง หรอืผูรั้บเหมาเฉพาะดา้นทีบ่รษัิทแตง่ตัง้ ใหป้ฏบิตังิานในนามของ Johnson 

& Johnson ไมม่กีารละเมดิกฎหมาย ระเบยีบขอ้บงัคบั หรอืประมวลอตุสาหกรรมวา่ดว้ยการป้องกนั

การทจุรติทีก่ลา่วถงึขา้งตน้ 
 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

3.3. นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ บคุลากรหลกั/เจา้ของ/ผูถ้อืหุน้หลกั/พันธมติร 

(บคุลากรหลัก) ทีบ่รษัิทของคณุไมม่กีารเปลีย่นแปลงอย่างมนัียส าคญันับตัง้แตท่ี ่J&J ด าเนนิการ
รับรองการตรวจสอบสถานะครัง้ลา่สดุของคณุ  

 

ไมใ่ช ่  

ใช ่
 

ถา้ยนืยัน โปรดไปขอ้ที ่5 ถา้ไมย่นืยัน โปรดไปขอ้ที ่4 
 

* 4. โปรดใส ่(a) ชือ่บคุลากรหลกัทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตม่กีารรับรองและขอ้มลูการ

ตดิตอ่ครัง้ลา่สดุ (b) ต าแหน่งทีว่า่จา้งหรอืแตง่ตัง้ และ (c) วันทีเ่ริม่ตน้ 
            

* ชือ่ 
* ชือ่กลาง 

* นามสกลุ 

* ชือ่อืน่ทีใ่ช ้
* ต าแหน่งทีจ่ะวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ 

* ต าแหน่ง 
* วนัทีเ่ริม่ตน้ 
 

*หมายเหต:ุ บคุลากรหลักเป็นบคุลากรทีว่า่จา้งโดยหรอือยูใ่นสงักัดของ TPI ซึง่ท างานทีก่ าหนด
หรอืชกัจงูหรอืท าการตดัสนิใจทีส่ าคญัในเรือ่งความสมัพันธข์อง TPI กับบรษัิท J&J งานหรอืการ

ตดัสนิใจดงักลา่วอาจรวมถงึแตไ่มจ่ ากดัเพยีง: 

• ขอบเขตของบรกิาร 
• การท าแบบส ารวจการตรวจสอบสถานะ 

• การใหข้อ้มลูเกีย่วกบัประสทิธภิาพของบรกิาร 
• การบรหิารและควบคมุดแูลบรกิาร รวมทัง้การตัดสนิใจของพนักงาน 

• การจัดเตรยีมทางการเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง 
 

* 4.1. มบีคุลากรหลักทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตก่ารรับรองและขอ้มลูการตดิตอ่

ครัง้ลา่สดุ ซึง่ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งหรอืเคยด ารงต าแหน่งดงัตอ่ไปนีห้รอืไม ่
 

เจา้หนา้ทีท่ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้หรอืเลอืกตัง้ เจา้พนักงาน ตวัแทน หรอืผูแ้ทนของหน่ายงาน

ภาครัฐ หรอืสถาบนั หรอืบรษัิททีรั่ฐควบคมุ หรอืเป็นเจา้ของ  

เจา้หนา้ทีข่องพรรคการเมอืง 

ผูส้มัครรับเลอืกตัง้ส าหรับพรรคการเมอืง 

เจา้หนา้ที ่ตวัแทน หรอืพนักงานขององคก์รระหวา่งประเทศของรัฐหรอืทีร่ะดมทนุจากรัฐ 
(เชน่ UN, IMF, WHO ฯลฯ) 

ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้  
 

หากเลอืกขอ้ใดๆ ไมใ่ช ่“ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้” โปรดไปขอ้ที ่4.2, หากตอบ “ไมม่ขีอ้ใด

ขา้งตน้”  โปรดไปขอ้ที ่4.4 
 
 



 

 

 
 

 

* 4.2. บคุลากรหลักทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตก่ารรับรองและขอ้มลูการตดิตอ่
ลา่สดุสามารถตดัสนิใจหรอืมอีทิธพิลตอ่การตดัสนิใจหรอืใหค้ าแนะน าเกีย่วกับเรือ่งดงัตอ่ไปนี้

หรอืไม ่(เลอืกทกุขอ้ทีเ่กีย่วขอ้ง) 
 

การก าหนดราคาผลติภัณฑข์อง J&J 

สถานะต ารับยาของผลติภัณฑ ์J&J  

การชดใชค้า่เสยีหายของผลติภัณฑ ์J&J 
การซือ้ผลติภัณฑ ์J&J ส าหรับบรษัิท สถาบนั องคก์ร ฯลฯ  

การอนุมัตกิารลงทะเบยีน การอนุญาต หรอืการมอบอ านาจอืน่ เกีย่วกบัผลติภัณฑข์อง J&J 
การลงทะเบยีน การอนุญาต หรอืการมอบอ านาจอืน่ใดทีเ่กีย่วกบัผลประโยชนข์องธรุกจิ 

J&J 

ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้  
 

หากเลอืกขอ้ใดๆ ไมใ่ช ่“ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้” โปรดไปขอ้ที ่4.3, หากตอบ “ไมม่ขีอ้ใด

ขา้งตน้”  โปรดไปขอ้ที ่4.4 
 

4.3. โปรดแสดงชือ่และต าแหน่งงานส าหรับบคุคลส าคัญแตล่ะคนทีไ่ดรั้บการวา่จา้งหรอื

แตง่ตัง้โดยบรษัิทของคณุนับตัง้แตก่ารรับรองและขอ้มลูการตดิตอ่ครัง้ลา่สดุทีก่ าลงัด ารง
ต าแหน่ง (หรอืเคยด ารงต าแหน่ง) ในหน่วยงานของรัฐ 

 

* ชือ่ 

* ชือ่กลาง 

* นามสกลุ 
* ชือ่อืน่ทีใ่ช ้

* ต าแหน่งทีจ่ะวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ 
* ต าแหน่ง 

* วนัทีเ่ริม่ตน้ 
 

* 4.4. มสีมาชกิในครอบครัวของบคุลากรหลกัทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตก่าร

รับรองและขอ้มูลการตดิตอ่ครัง้ลา่สดุ ซึง่ปัจจุบนัด ารงต าแหน่ง หรอืเคยด ารงต าแหน่งดงัตอ่ไปนี้

หรอืไม ่(เลอืกทกุขอ้ทีเ่กีย่วขอ้ง) 
 

เจา้หนา้ทีท่ีไ่ดรั้บการแตง่ตัง้หรอืเลอืกตัง้ เจา้พนักงาน ตวัแทน หรอืผูแ้ทนของหน่ายงาน

ภาครัฐ หรอืสถาบนั หรอืบรษัิททีรั่ฐควบคมุ หรอืเป็นเจา้ของ  
เจา้หนา้ทีข่องพรรคการเมอืง 

ผูส้มัครรับเลอืกตัง้ส าหรับพรรคการเมอืง 

เจา้หนา้ที ่ตวัแทน หรอืพนักงานขององคก์รระหวา่งประเทศของรัฐหรอืทีร่ะดมทนุจากรัฐ 

(เชน่ UN, IMF, WHO ฯลฯ) 

ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้  
 

หากเลอืกขอ้ใดๆ ไมใ่ช ่“ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้” โปรดไปขอ้ที ่4.5, หากตอบ “ไมม่ขีอ้ใด

ขา้งตน้”  โปรดไปขอ้ที ่5 
 

* 4.5. สมาชกิในครอบครัวของบคุลากรหลักทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตก่าร

รับรองและขอ้มูลการตดิตอ่ลา่สดุสามารถตดัสนิใจหรอืมอีทิธพิลตอ่การตัดสนิใจหรอืใหค้ าแนะน า
เกีย่วกบัเรือ่งดงัตอ่ไปนีห้รอืไม่ (เลอืกทกุขอ้ทีเ่กีย่วขอ้ง) 

 

การก าหนดราคาผลติภัณฑข์อง J&J 
สถานะต ารับยาของผลติภัณฑ ์J&J 

การชดใชค้า่เสยีหายของผลติภัณฑ ์J&J 
การซือ้ผลติภัณฑ ์J&J ส าหรับบรษัิท สถาบนั องคก์ร ฯลฯ  



 

 

 
 

การอนุมัตกิารลงทะเบยีน การอนุญาต หรอืการมอบอ านาจอืน่ เกีย่วกบัผลติภัณฑข์อง J&J 
 
 

การลงทะเบยีน การอนุญาต หรอืการมอบอ านาจอืน่ใดทีเ่กีย่วกบัผลประโยชนข์องธรุกจิ 
J&J 

ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้  
 

หากเลอืกขอ้ใดๆ ไมใ่ช ่“ไมม่ขีอ้ใดขา้งตน้” โปรดไปขอ้ที ่4.6, หากตอบ “ไมม่ขีอ้ใด

ขา้งตน้”  โปรดไปขอ้ที ่5 
 

4.6. โปรดใสต่ าแหน่งงานและค าอธบิายความสมัพันธข์องสมาชกิในครอบครัวของ

บคุลากรหลักทีบ่รษัิทของคณุวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ นับตัง้แตก่ารรับรองและขอ้มูลการตดิตอ่

ครัง้ลา่สดุ 
 

* ชือ่ 

* ชือ่กลาง 
* นามสกลุ 

* ชือ่อืน่ทีใ่ช ้
* ต าแหน่งทีจ่ะวา่จา้งหรอืแตง่ตัง้ 

* ต าแหน่ง 
* วนัทีเ่ริม่ตน้ 

 

* 5.  นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ 
 

บรษัิทของคณุไมไ่ดท้ าการเปลีย่นแปลงทีม่นัียส าคญัในการใชต้วักลางเฉพาะดา้น (หากม)ี เพือ่

ใหบ้รกิารทีก่ าหนดภายใตข้อ้ตกลงกบั J&J    
 

ไมใ่ช ่ 

ใช ่
 

ถา้ยนืยัน โปรดไปขอ้ที ่6 ถา้ไมย่นืยัน โปรดไปขอ้ที ่5.1 
 

5.1.  บรษัิทของคณุเริม่ตน้ใชง้านคนกลางทีเ่ป็นรายยอ่ยเพือ่ปฏบิตังิานทีก่ าหนดในนามของ บรษัิท 
จอหส์นั แอนด ์จอหส์นัหรอืไม่ 

 

ไมใ่ช ่

ใช ่ 
               

ถา้ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.2 ถา้ไม่ใช ่โปรดไปขอ้ที ่6 
 

5.2. บรกิารประเภทใดทีจ่ัดหาโดยตวักลางเฉพาะดา้น 
 

ตวักลำงดำ้นกำรขำย (Sales Intermediaries, SIs): 

SI: ชว่ยเหลอืในธรุกจิการขายส าหรับการขายผลติภัณฑแ์ละบรกิารของบรษัิท J&J  

SI: มสีทิธิใ์นสนิคา้คงคลงั  
SI: ตัวกลางดา้นการขายและ J&J เป็นเจา้ของสนิคา้คงคลงัร่วมกนั  

SI: ดแูลการออกใบแจง้หนีส้ าหรับลกูคา้  
SI: ดแูลการจัดเก็บคลงัสนิคา้  

SI: ดแูลการจัดสง่  

SI: ดแูลการเรยีกเก็บหนี ้ 
SI: จัดการความสมัพันธก์บัลกูคา้  

SI: จัดการกจิกรรมการตลาดและการขายโดยม ีJ&J ใหก้ารสนับสนุนทางการตลาด  



 

 

 
 

SI: จัดการกจิกรรมการตลาดและการขายโดยไมม่ ีJ&J ใหก้ารสนับสนุนทางการตลาด  
SI: ตัวกลางดา้นการขายและ J&J ท ากจิกรรมการขายและความสมัพันธข์องลกูคา้ร่วมกนั 

โดยม ีJ&J ใหก้ารสนับสนุนทางการตลาด  

SI: ตัวกลางดา้นการขาย: กจิกรรมหรอืบรกิารอืน่ๆ: (โปรดอธบิาย)  
 

 
ตวักลำงดำ้นโลจสิตกิส ์(Logistics Intermediaries, LIs): 

LI: รับผดิชอบการจัดเก็บคลงัสนิคา้  
LI: รับผดิชอบการจัดสง่  

LI: รับผดิชอบการเรยีกเก็บหนี้  

LI: กระท าการในนามของ J&J ในการจัดการน าเขา้และสง่ออกสนิคา้ภายในสายการขาย
ผา่นกรมศลุกากรและหน่วยงานรัฐอืน่ๆ (ตวัแทนด าเนนิการพธิกีารศลุกากร)  

LI: กระท าการในนามของ J&J ในการจัดเตรยีมการขนสง่สนิคา้ในสายการขาย (ตัวแทน
ของผูส้ง่สนิคา้ – ทางบก ทะเล หรอือากาศ)  

LI: ตดิตอ่โดยตรงกบั HCP/GO เพือ่จัดเตรยีมการขนสง่และ/หรอืเก็บเงนิจากสถานที่

ท างานของลกูคา้ (เชน่ โรงพยาบาล)  
LI: ตัวกลางดา้นโลจสิตกิส:์ กจิกรรมหรอืบรกิารอืน่ๆ: (โปรดอธบิาย)  

 
ตวักลำงดำ้นกำรประมูล (Tender Intermediaries, TIs): 

TI: ตดิตอ่เกีย่วกับกระบวนการจัดซือ้ของรัฐ (การประมลู) ในนามของ J&J  
TI: ตวักลางดา้นการประมูล: กจิกรรมหรอืบรกิารอืน่ๆ: (โปรดอธบิาย)  

 

ผูว้ ิง่เตน้: 
ผูว้ ิง่เตน้: ตดิตอ่กบั GO ในนามของ J&J ในเรือ่งเกีย่วกบัการท างานหรอืแผนงานของรัฐที่

อาจสง่ผลตอ่ผลประโยชนข์องบรษัิท  
ผูว้ ิง่เตน้: กจิกรรมหรอืบรกิารอืน่ๆ: (โปรดอธบิาย)  

 

บรกิำรตวักลำงดำ้นอืน่ ๆ: 
อืน่ๆ: สญัญา/องคก์ารวจิัยทางคลนิกิ (“CRO”)  

อืน่ๆ: ทีป่รกึษาทางกฎหมาย  
อืน่ๆ: บรษัิททอ่งเทีย่ว (ทีไ่มใ่ช ่AMEX)  

อืน่ๆ: บรษัิทจัดการประชมุ  

อืน่ๆ: บรษัิทสือ่  
อืน่ๆ: ตวักลางจัดเตรยีมการเยีย่มชมสถานทีท่ างานส าหรับ HCP/GO (รวมถงึการตรวจสอบ

หน่วยงานตามกฎหมาย)  
อืน่ๆ: กจิกรรมหรอืบรกิารอืน่ๆ: (โปรดอธบิาย)  
  

5.3. คนกลางทีเ่ป็นรายย่อยทีค่ณุตอ้งการใชง้านมจี านวนเทา่ใด 
 

1 ถงึ 5 

มากกวา่ 5 
 

5.4. มคีนกลางรายย่อยทีต่ดิตอ่กับ HCPs หรอืเจา้หนา้ทีข่องรัฐในนามของบรษัิท จอหน์สนั แอนด ์

จอหน์สนัหรอืไม่ 
  

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

ถา้ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.5 ถา้ไม่ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.6 
 

5.5. * โปรดอธบิายเกีย่วกับการตดิตอ่ของคนกลางรายยอ่ยกบั HCPs หรอืเจา้หนา้ทีข่อง
รัฐ  



 

 

 

 

 

5.6. บรษัิท จอหน์สนั แอนด ์จอหน์สนัมหีน่วยงานโดยตรงในการคดัเลอืก อนุมัต ิจัดการ หรอืก ากับ
ดแูลคนกลางรายย่อยทีบ่รษัิทของคณุจะใชง้านหรอืไม่ 

  

ไมใ่ช ่

ใช ่
 
 

ถา้ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.7 ถา้ไม่ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.8 
 

5.7. โปรดระบชุือ่และขอ้มลูการตดิตอ่ของคนกลางรายย่อย: 
 

* ชือ่ตวักลางเฉพาะดา้น 

* ชือ่ผูต้ดิตอ่ 

* นามสกลุผูต้ดิตอ่ 

* อเีมลตดิตอ่ 
 

5.8. คนกลางรายย่อยดงักลา่วปฏบิตังิานประมาณครึง่หนึง่หรอืมากกวา่งานทีร่อ้งขอโดยบรษัิท 

จอหน์สนั แอนด ์จอหน์สนั หรอืไม่ 
  

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

ถา้ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.9 ถา้ไม่ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.10 
 

5.9. โปรดระบชุือ่และขอ้มลูการตดิตอ่ของคนกลางรายย่อย: 
 

* ชือ่ตวักลางเฉพาะดา้น 

* ชือ่ผูต้ดิตอ่ 

* นามสกลุผูต้ดิตอ่ 

* อเีมลตดิตอ่ 
 

5.10. คนกลางรายยอ่ยดงักลา่วจะสรา้งรายไดป้ระมาณครึง่หนึง่หรอืมากกวา่รายไดป้ระจ าปีของ

บรษัิทของคณุหรอืไม่ 
  

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

ถา้ใช ่โปรดไปขอ้ที ่5.11 ถา้ไมใ่ช ่โปรดไปขอ้ที ่6 
 

5.11. โปรดระบชุือ่และขอ้มลูการตดิตอ่ของคนกลางรายย่อย: 
 

* ชือ่ตวักลางเฉพาะดา้น 

* ชือ่ผูต้ดิตอ่ 

* นามสกลุผูต้ดิตอ่ 

* อเีมลตดิตอ่ 
 

* 6.  ตลอดเวลา นับตัง้แตก่ารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกบัเรือ่งนี้: 
 

บรษัิทของคณุไดเ้ก็บรักษาบนัทกึทีถ่กูตอ้งและเป็นจรงิเพือ่แสดงวา่มกีารปฏบิัตติามขอ้ตกลงกบั 

Johnson & Johnson และบรษัิทของคณุยนิยอมให ้J&J เขา้ถงึบนัทกึ (ทางการเงนิหรอือืน่ๆ) รวมทัง้
เอกสารสนับสนุนทีบ่รษัิทของคณุครอบครอง หากมกีารรอ้งขอ เพือ่ยนืยันวา่มกีารปฏบิตัติามขอ้ตกลง      



 

 

 

 

 

ไมใ่ช ่

ใช ่
 

* 7.  นับตัง้แตม่กีารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ 
 

ตลอดเวลา นับตัง้แตก่ารรับรองครัง้ลา่สดุเกีย่วกับเรือ่งนี:้ บรษัิทของคณุยังยอมรับวา่หากการเปลีย่นแปลงใน

ภายหลงัท าใหก้ารรับรองและขอ้มลูทีใ่หไ้ว ้ณ ทีน่ี้ไมถ่กูตอ้งหรอืครบถว้นอกีตอ่ไป บรษัิทของคณุจะตอ้งแจง้แก ่
Johnson & Johnson เป็นลายลกัษณ์อกัษรโดยทนัท ี    

 

ไมใ่ช ่

ใช ่

 


